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Consultation Details

Policy Goal Focus

Ndértimi i nj¢ geverie té hapur gé i siguron
gytetaréve té saj akses né drejtési, transparencé dhe
llogaridhénie.

Lead Focal Point Institution

Drejtoria e Politikave dhe Strategjive né Fushén e
Drejtésis€ “ Ministria e Drejtésisé”

Date

13 Tetor 2020

Consultation Meeting Number

Takimi i treté konsultativ

I. Objective of Consultation Meeting

What was the aim of thisconsultation?
Please answer for all that apply

Details

(i) Introduce stakeholders tothe proposed policy goal

Pas realizimit té takimit té paré dhe té dyté
konsultativ me grupet e interesit, géllimi i té ciléve
ishte prezantimi i Draftit té Planit té Veprimit t&
Komponentit nr. 3 “Aksesi né drejtési” pjesé e
Partneritetit pér Qeverisjen e Hapur 2020-2022 dhe
marrja e mendimeve/sugjerimeve té pjesémarrésve.
Né takimin e treté u hodhén hapa konkreté drejt
ideve té propozuara nga grupet e interesit si dhe
diskutime/analiza té masave té parashikuara né
draftin e planit té veprimit.

(i) Introduce stakeholders tothe OGP process

Ekspertja ndérkombétare Ms.Courtney McLaren
realizoi nj¢ pérmbledhje té shkurtér té fazave t€
kryera nga dy takimet e méparshme si dhe theksoi
réndésiné gé kané ideté e propozuara nga ana e
grupeve té interesit duke @géné sa mé afér
pérmbushjes sé kérkesave sipas standarteve té
pércaktuara nga OGP. Ms. McLaren theksoi se
masat duhet té jené té& matshme, t’i pérgjgjen
respektivisht  secilit  objektiv, t& jené &
verifikueshme dhe té realizueshme brenda afateve
té kérkuara.

(iif) Bxplain the feedbacktools for stakeholders

Takimi i treté si efekt i prezencés sé shtuar referuar
dy takimeve té realizuara pati angazhim dhe

kontribut mé efektiv né shprehjen e propozimeve
duke adresuar ¢éshtje konkrete.

(iv) Brainstormideas with stakeholders

Té pranishmit diskutuan dhe shprehén mendimet e
tyre né lidhje me draft planin e veprimit duke u

fokusuar tek analiza e masave synuar pérmirésimin
e tij.

(v) Develop further details (milestones, etc.) forideas

Kryesisht, sugjerimet nga Znj.Arianita Brahaj
(Pérfagesuese e Institutit Shaiptar t€ Shkencave ) u
konsideruan shumé té detajuara dhe té viefshme
duke u fokusuar né propozime @é do té ndikojné né
rritjen e aksesit né drejtési dhe transparencé.




Propozimet e Znj.Petrina Broka (Pedagoge dhe
Perfagesuese e Klinikes se Ligjit) te cilat referuar
takimeve té méparshme té realizuara, sérisht e
vendosi theksin tek perfshirja dhe dhénia e
mundésive ndaj studenteve pér tu elaboruar né
procese té réndésishme té realizuara nga geveria
shqiptare.

Z.Jozef Shkambi pérfagesues i shogérise civile
CRCA, u pérfshi né diskutime lidhur me aktivitetet
kryesore & do té ndérmarré DNJF dhe/apo
Ministria e Drejtésisé né kuadér té masés pér
trajnimin dhe formimin e ofruesve té shérbimeve
juridike.

Gjithashtu, Znj.Xhulia Mulla u aktivizua né
pérgjigje té pyetjeve té realizuara nga té pranishmit
té cilat adresoheshin drejt institucionit Drejtorisé
Ndihmés Juridike Falas.

(vi) Gatherfeedbackon proposed policy goals

Pérfagésuesit e grupeve té interesit té cilat ishin
prezenté, mbéshteten politiken kryesore e cila ka
pér gellim ndértimin e njg geverie t& hapur gé i
siguron Qytetaréve té saj akses né drejtési,
transparencé dhe llogaridhénie dhe me pas u
fokusuan duke i kushtuar réndési sugjerimeve té
dnéna né kuadér té pérmirésimit t€ masave
ekzistuese.

(vii) Prioritize proposed policy goals

Prioritizimit té objektivave specifiké iu Kkushtua
réndésia e duhur referuar dy takimeve
méparshme, rrjedhimisht né takimin e tretd
konsultativ u hodh dritéhije tek masat konkrete.

(viii) Other (provide details)

N/A

1. Methodology

What was the format of the meeting?
How were stakeholders able to participate?

Details

(i) Presentations

Takimi u krye online népérmjet platformes Webex.

Sipas agendés té takimit, né pjesén e pare u
realizuan prezantimet, ku konkretisht: Znj.Elona
Hoxha nga Ministria e Drejtésisé realizoi njé
prezantim té shkurtér té té gjithé hapave té kryera
deri né fazén aktuale duke theksuar réndésiné e
ide/propozimeve té shprehura nga grupet e interesit
pér té finalizuar me sukses procesin.

Ekspertja Ms McLaren gjaté prezantimit u fokusua
tek pérmbushja e standarteve dhe pritshmérive
vendosura nga OGP.

(i) Discussion/Feedback fromstakeholders

Né takimin e treté té realizuar, pranishméria e
grupeve té interesit ishte e shtuar, si rrjedhojé
takimi ishte rezultativ duke arritur géllimin e
synuar. Grupet e interesit té cilat kishin konfirmuar
pjesémarrjen e tyre, ishin prezente. Njé pjesé e
konsiderueshme e tyre u treguan aktiv duke
diskutuar dhe analizuar masat e parashikuara né
Draftin e Planit te Veprimit 2020-2022
PQH/OGP.

(iif) Questionsandanswers

Gjaté takimit u diskutuan pyetje specifike kryesisht
adresuar Drejtorisé t€ Ndihmés Juridike Falas té




cilat u pasuan me pérgjigiet pérkatése nga
pérfagésues té institucionit. Konkretisht Z.Shkambi
adresoi pyetje drejt Drejtorisé sé Ndihmés Juridike
Falas né lidhje me aktivitetet kryesore gé¢ DNJF do
té ndérmarré né kuadér té masés pér trajnimin dhe
formimin e ofruesve té Ndihmés Juridike Falas.
Gjithashtu Znj.Broka dhe Znj.Brahaj pérméndén
réndésiné e vendosjes sé dialogut dhe konsultimeve
mé té shpeshta midis Klinikés sé Ligjit dhe
Drejtorisé sé Ndihmés Juridike Falas; Vénies né
funksion té sistemit elektronik té magjistratéve etj.

(iv) Brainstorming

Sugjerimet dhe iniciativat e ndérrmara nga grupet e
interesit u shprehén né takimimin konsultativ
realizuar, gjithashtu pjesémarrésve iu kérkua
dérgimi i komenteve dhe sugjerimeve né adresat
pérkatese té email .

Stakeholder Selection

Details

() Howwere stakeholders selected?

Né rikujtim té dy takimeve té méparshme u pérdor
lista e grupeve té interesit ku u pérfshiné shogeri
civile, akademiké/profesor té universiteteve
shtetéror dhe private té cilét ushtrojné veprimtariné
e tyre me lidhje direkte né sistemin ligjor. Njé pjesé
e grupeve té cilat ishin prezente né dy takimet e
meparshme ndogen me interest takimin e treté
konsultativ duke dhéné kontributin e tyre me
diskutim dhe analizé té masave té parashikuara né
planin e veprimit t¢ OGP.

(i) Howwere stakeholders contacted?

Grupeve té interesit u éshté béré me dije adresa e
internetit t¢ OGP dhe linku pér aksesimin e
materialeve t& hartuara pér komponentin nr.3.
Kontakti pér organizimin e takimit té treté
konsultativ u mbajt népérmjet kontaktit me e-mail.

(iif) Howmany stakeholders were contacted?

Né total u kontaktuan rreth 25 grupe interesi.

(iv) Was the consultationannounced publically? (via websites, social
media, etc.)

Ministria e Drejtésisé ka publikuar né fagen e saj
zyrtare Facebook zhvillimin e takimit té paré
konsultativ. Mé pas né vazhdimési té takimit té dyté
dhe té treté materialet né pérkatési té ¢do takimi

jané publikuar né fagen e OGP, ku grupet e interesit
kané patur mundésiné e aksesimit.

(v) Werestakeholders reminded?

Pjesémarrésve iu éshté dérguar e-mail rikujtues dhe

njé pjesé e té ciléve kishin premtuar prezencé u
kontaktuan népérmiet telefonit.

I11. Results/ Findings

Stakeholder Contributions

Details

(i) Howmany stakeholders attended?

Né takimin e treté konsultativ, morrén pjesé 5 grupe
té interesuara.

Pati nje prezencé té shtuar nga ana e grupeve té
interesit té cilat nuk kané géné pjesémarrése né
takimet e méparshme duke u  pérfshiré dhe
shprehur komentet e tyre lidhur me progesin.

(i) Did stakeholders contribute?

Pjesemarresit diskutuan dhe shprehen vijimesine e
mendimeve té tyre bazuar né dy takimet e
méparshme. Gjithashtu u hodhén ide dhe
propozime té reja nga pérfagésues té grupeve te
interesit té cilat synohet té konkludohen né masa




konkrete.  Konkretisht,  Znj.Broka  ritheksoi
réndésiné e pérfshirjes dhe dhénies sé mundésive
studenteve né lidhje me projekte apo nisma té
ndérmarra nga geverisa shqiptare; Z.Shkambi Né
kuadér té masés pér trajnimin dhe formimin e
ofruesve ndaj shérbimit té€ ndihmés juridike falas,
sugjeroi fokusimin e trajnimit t€ organizatave jo-
fitimprurése.  Znj.Brahaj vendosi theksin tek
konkretizimi mé i detajuar i planit té veprimit, duke
pérmendur platformén online té krijuar nga
Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas.

(iif) Mainissues identified by stakeholders

Pérfagésuesit e grupeve té interesit pérmenden disa
problematika kryesore té konstatuara, té cilat kishin
té bénin kryesisht me mbéshtetjen e Klinikave t&
Ligiit; konkretizimin mé té detajuar t& planit
veprimit ; koncpetimi i shérbimit elektronik.

(iv) Main recommendations fromstakeholders?

Né diskutim u theksua mbéshtetja e grupeve né
nevojé nga ana e Drejtorisé sé Ndihmés Juridike
Falas lidhur me stukturat funksionale té cilat do ta
béjné té mundur realizimin e ofrimit té k&tij
sherbimi;  forcimin e kapaciteteve  pérmes
trajnimeve pér ofruesit e sherbimit ; propozimi i
ngritjes Sé njé shérbimi elektronik pér magjistratét.

IV. Shortcomings Identified & Preparations for Next Consultation

Details

(i) Limitations in stakeholderattendance

Grupet e interesit té cilat kishin Kkonfirmuar
pjesémarrjen ishin prezente. Pjesémarrja do t&
lehtesojé procesin duke hedhur hapa konkreté
bazuar tek ideté, mendimet dhe problematika t&
hasura nga grupet e interesit.

(i) Limitations in stakeholder participation

Pothuajse té (gjithé  pjesémarrésit  shprehen
mendimet e tyre, megjithaté u kérkua pér cdo

ndérhyje dhe mendim konkret mund té dergohet né
adresén e email.

(iif) What can be done to improve attendance?

Konsiderohet e réndésishme diskutimi dhe analiza
e masave té parashikuara né draftin e Planit t&
Veprimit pér te patur ndikim pozitiv tek tre
elementét kryesore té procesit: akses, transparencé
dhe llogaridnénie. Takimet fizike do té kishin
impakt dhe rezultate mé pozitive, por pér shkak t&
situates aktuale si pasojé e Covid-19, detyrimisht
jané té destinuara pér tu realizuar online.

(iv) What can be done to improve participationin the next meeting?

Krjijimi i nj¢ ure té pérbashkét midis grupeve
interesit dhe Ministrisé sé Drejtésisé do té ndikojé
né dhénien e propozimeve dhe kontributeve me
géllim pérmirésimin  apo konkludimin né masa
konkrete.

STAKEHOLDER FEEDBACK

Name:

Petrina Broka

Organization/
Affiliation:

Fakultetii Drejtésisé
Universiteti | Tiranés

Pedagoge dhe
Pérfagésuese e
Position: | Klinikés sé Ligjit
prané Fakultetit té
Drejtésisé




Issues Raised

XINo / OYes

Znj.Broka né vijimési té takimeve té méparshme konsultative ritheksoi réndesiné e mundésisé

Feedback ge iu jepet grupeve té interesit pér té shprehur problematikat dhe folur nén zérin e gytetaréve,
duke rikujtuar propozimet e diskutuara né takimin e dyté konsultativ.
« Riktheksoi réndésiné e vendosjes sé dialogut dhe konsultimeve mé té shpeshta midis Klinikés
sé Ligjit dhe Drejtorisé sé Ndihmés Juridike Falas.

— * Propozimi i Znj.Broka mbetet pérfshirja dhe dhénia e mundésive studenteve né lidhje me

% projekte apo nisma té ndérmarra nga geverisa shqiptare.

« Referuar platformés online té vendosur né funksion nga Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas, u
diskutua né lidhje me selektimin e qytetaréve té cilét kérkojné ndihmé juridike falas.

Other Comments XINo/LIYes

. Oraanizationy | Q€ndra pér Mbrojtjen .
Name: | JozefShkambi Aff?liation' | e té Drejtave té Position: | Jurist
. ' | Fémijéve né Shqipéri .
XINo / OYes

Issues Raised

Feedback

Z.Shkambi pérfagésues i CRCA, né vazhdimesi té dy takimeve té realizuara, vendosi sérisht né
dukje né formén e pyetjeve drejtuar Drejtorisé sé Ndihmés Juridike Falas né lidhje me aktivitetet

kryesore qé DNJF do té ndérmarré né kuadér té masés pér trajnimin dhe formimin e ofruesve t&
ndihmés juridike falas.

Ideas Suggested

« Sugjeroi trajnimin e té gjithé punonjésve prané géndrave té sherbimit t€ Ndihmés Juridike
Falas.

* Né kuadér té masés pér trajnimin dhe formimin e ofruesve ndaj shérbimit té ndihmés juridike
falas, sugjeroi fokusimin e trajnimit t& organizatave jo-fitimprurése.

Other Comments

XINo / OYes

Government Employee

Name: | Xhulia Mulla

Drejtoria E Ndihmés
Juridike Falas,prané Position:
Ministrisé se Drejtésisé

Organization/ Specialiste Ligjore

Affiliation:

Issues Raised

XINo / OOYes

Znj.Mulla falenderoi té pranishmit pér bashképunimin dhe propozimet e tyre té adresuara prané

Feedback .. . - -
eeabac Drejtorisé sé Ndihmés Juridike Falas.
* Realizoi nj¢ pérmbledhje ku theksoi se masat e propozuara né zbatim t€ masés prioritare jané
té lidhura kryesisht me tre komponenté shumé té réndésishem pér miréfunksionimin  dhe
administrimin e ndihmés juridike té garantuar nga shteti.
Ideas Suggested

* Ritheksoi réndésiné e forcimit té kapaciteteve dhe bashképunimit, duke pérmendur kétu
funksionimin aktual té platformés online si dhe vijueshmériné e punés pér té krijuar njé sistem
tietér elektronik i cili do té jeté gjenerues té dhénash pér té gjithé ofruesit e shérbimit duke
elaboruar dhe sugjerimin e pérmendur nga Znj.Brahaj.




« Pérmendi trajnimin e té gjithé punonjésve prané géndrave né bashképunim me UNDP. Brenda
kétij muaji do té vijohet me bashképunimin dhe takimin konkret me klinikat e ligjit dhe mé pas
fokusi do te jeté tek trajnimi i organizatave jo-fitimprurése.

Other Comments

XINo / OOYes

Name:

Aranita Brahaj

| Pérfagésuesee
i Institutit Shqgiptar té Position:
| Shkencave

Kryetare e Institutit
Shqiptar té
Shkencave

Organization/
Affiliation:

Issues Raised

XINo / OOYes

Feedback

Z.Brahaj konsideroi mundésine e vyer gé u ofrohet grupeve té interesit pér té géné pjesémarrés
dhe pér té shprehur problematikat kryesore té hasura né kryerjen e veprimtarive té tyre.
Gjithashtu znj.Brahaj propozoi si masé pér aksesin né drejtesi krijimin e regjistrit elektronik pér
magjistratét gjygtare dhe prokuror. Znj.Hoxha pasi ishte né dijeni té kétij propozimi sgaroi se
ky regjistér éshté kompetencé e KLGJ dhe aktualisht ekziston por jo online, pasi pérmban
dhéna personale pér magjistratét dhe késhtu cénohet e drejta e privatésisé sé personit. Gjithsesi
u dakordésua me té pranishmit se kjo mund té jeté nj¢ masé shumé e miré e Strategjisé sé re
ndérsektoriale té drejtésisé, puna pér té cilén ka filluar nga stafii ministrisé. Kjo pasi strategjia
do té pérfshij¢ mé shumé institucione dhe do té keté njé kohézgjatje prej 5 vjetésh.

Ideas Suggested

« Vendosi theksin tek konkretizimi mé i detajuar i planit té veprimit, duke pérmendur platformén
online té krijuar nga Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas.

* Vénies né funksion té sistemit elektronik té magjistratéve.

Other Comments

XINo / OYes




STAKEHOLDER ATTENDANCE

Organization/
Name Affiliation Position Email
(full name, not acronyms)
Petrina Broka Fakulteti i Drejtésisé Pedagoge dhe petrina.br@gmail.com
1 Universiteti i Tiranés Pérfagésuese e Klinikés
sé Ligjit
5 Aranita Brahaj Pérfagésuese e Institutit Kryetare e Institutit Aranita.brahaj@ais.al
Shqiptar té Shkencave Shqiptar té Shkencave
3 Erjon Capani Mbrojtje e Personave me | Avokat erjoncapani@gmail.com
aftési té kufizuar
Nekida Baha Qéndra pér Mbrojtien e | Avokate nekida.baha@gmail.com
4 té Drejtave t€ FEmijéve
né Shqipéri
Jozef Shkambi Qéndra pér Mbrojtjen e | Jurist fla@crca.com
5 té Drejtave té FEmijéve
né Shaqipéri
Xhulia Mulla Drejtoria e Ndihmés Specialiste Ligjore Xhulia.mulla@drejtésia.gov.al
6 Government Juridike Falas
Employee
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
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