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Konsultimet me palét e interesit
Pérmbledhje e komenteve

Komponenti 1:

Anti-korrupsioni
Institucione Ministria e Dreitesi
e misiria e prejtesise etel
t l.cryesore te J Konsultimet 4 Pale”te interesuara 14
pikave morén pjesé
fokale (LFP)
Palé té interesuara morén pjesé:
Qeverisja e Miré dhe Integrimi né BE: Té Drejtat e Njeriut:
e Instituti pér Demokraci dhe Ndérmjetésim (IDM) e  Komiteti Shqiptar i Helsinkit (KSHH)
e Shqipéri / Instituti Demokratik Kombétar e Instituti Shqiptar i Kérkimeve Ligjore dhe Territoriale
¢ Qendra Shqiptare e Kérkimeve Ekonomike (ALTRI)
e Instituti i Zhvillimit dhe Bashképunimit (CDI) e Instituti Shqiptar i Punéve Publike / Universiteti M.
e  Dhoma Ndérkombétare e Tregtisé né Shqipéri (ICC Barleti
Albania) e  Té ndryshme dhe té Barabarté
e  Dhoma Ndérkombétare e Tregtisé (ICC) e  Qendra pér té Drejtat e Fémijéve Shqipéri (CRCA)
e  Partnerét Shqipéri pér Ndryshim dhe Zhvillim Zhvillim Ndérkombétar:

¢ Lévizja Evropiane né Shqipéri (EMA) e Banka Evropiane pér Rindértim dhe Zhvillim (EBRD)

Pérmbledhje e komenteve té paléve té interesuara

Céshtjet kryesore té ngritura nga palét e interesuara

e Adoption of acts to check for corruption cases, ethical behavior and accountability

e  Oversight mechanisms, percentage of audited budgets, percentage of recruitment of new public servants
transparently

e  Lack of Transparency regarding Public Procurement Contracts / Public Private Partnerships
e Improving the public services and promoting of ethic and transparency

e  Trainings of civil servants on risks of integrity and IP

e  Corruption Proofing of legislation methodology drafted

e Continues trainings on whistle blower internal mechanisms

Rekomandimet nga palét e interesuara

e  Budget reports should be simplified to be understandable by citizens
e  Publication of concession contracts’ /PPP

e  User friendly of public administrations acts and standardization of reporting in webpages of institutions;
programs of transparencies

e Increasing the number of CSO-s and their involvement in monitoring and implementation of the strategic policy
documents

e  Government — CSO partnership to be established in revising of strategic policy documents

Propozime specifike nga pjesémarrésit

Hartimi dhe miratimi i njé metodologjie pér monitorimin e zbatimit té Planit té Integritetit
Problemi gé do té trajtojé idea

Monitorimi i Planit t€ Integritetit béhet ¢do vit, por veté institucioni duhet t&€ kontrollojé zbatimin e tij dy heré né vit.
Eshté e nevojshme njé metodologji se si duhet t€ béhet monitorimi dhe raportet qé do té publikohen.

Objektivi i idesé
Metodologjia e monitorimit té Planit té Integritetit e hartuar dhe zbatuar

Rishikimi i Planit té Integritetit (né pérputhje me rekomandimet e raporteve té monitorimit)
Problemi gé do té trajtojé idea




Dokumenti i Planit té€ Integritetit ka njé kohé zbatimi pér 2020-2023 dhe duke iu referuar gjetjeve dhe rekomandimeve
té mundshme, mbi to do té bazohet edhe rishikimi.

Objektivi i idesé

Rishikimi i Planit t€ Integritetit ose Plani i Ri i Integritetit

Si u pérdor reagimi i paléve té interesit né planin e veprimit

Masa (milestones)
Dokumenti i metodologjisé: instrumenti pér monitorimin e Planeve té Integritetit n€ institucionet e geverisjes gendrore

(Angazhimi 1, Masa 1)

Mésimet e nxjerra né angazhimin e paléve té interesuara

e  Procesiihartimit dhe konsultimit t€ draft planit té€ veprimit té OGP pér specifikimet €shté béré online pér
shkak té Pandemis Covid 19.

e  Palét e interesuara dhané kontributin e tyre, pérkatésisht né té gjitha takimet e konsultimit, verbalisht dhe
elektronikisht.

e  MD/KKK-ja béri thirrje pér pjesémarrje via email, mediave sociale, website-ve té MD-sé, telefonatave

Pérpjekjet pér té Rritur Angazhimin

e Inkurajim duke biseduar drejtpérdrejt me palét e interesit pér réndésiné e pjesémarrjes sé tyre dhe duke pérfshiré
ide dhe sugjerime né masa konkrete.

e  Krijimi i njé ure t€ pérbashkét midis aktoréve té€ interesuar dhe Ministrisé sé Drejtésisé do t€ ndikojé né ofrimin e
propozimeve dhe kontributeve pér té€ pérmirésuar problemet e hasura gjaté ushtrimit té veprimtarisé sé tyre.

Rekomandime pér té pérmirésuar pjesémarrjen e paléve té interesuara né té ardhmen

Publikimi dhe njoftimi pér shtyp

Ftesé dhe promovime té hapura né rrjetet sociale dhe Web-ngjarjet

Rritja dhe pérfshirja e paléve t€ interesit né takimet konsultative pér t€ prezantuar nga afér problemet e tyre
Rindarje e draftit t€ dokumenteve / planit t€ veprimit

Komponenti 2:

Qeverisja Dixhitale

{”zsnmc"f’nﬁ. Agjencia e Ofrimit té Palé t6 interesuar
pigsso €% | Shérbimeve té Konsultimet 3 m‘:):érf;;‘leiéesua a 4
fokale (LFP) Integruara (ADISA)
Palé té interesuara morén pjesé:
Té drejtat e njeriut: Organizata té Zhvillimit Ndérkombétar:
e  Roma Active Albania; e United National Development Programme (UNDP);
e  Down Syndrome Albania; e Institute for Development Research and
Alternatives (IDRA).

Pérmbledhje e komenteve té paléve té€ interesuara

Céshtjet kryesore té ngritura nga palét e interesuara

e  Mungesa e aksesueshmérisé né shérbimet publike pér njerézit me aftési té kufizuara intelektuale;
e Aksesueshmeéri e kufizuar pér grupet e margjinalizuara né procesin e ofrimit té shérbimeve publike

Rekomandimet nga palét e interesuara

e  Shtimi i njé seksioni qé identifikon grupet e margjinalizuara né pyetésorin qé ADISA pérdor pér té matur
kénaqgésiné e qytetaréve né Qendrat e Integruara;
o  Pérshtatja e website-it zyrtar né format easy reading;

e Trajnimi i specialistéve t€ shérbimit né zyrat ADISA pér té ofruar shérbime publike pér personat me aftési té
kufizuara intelektuale.




Propozime specifike nga pjesémarrésit

Pyetésori i matjes sé kénaqésisé pér té identifikuar dhe adresuar problemet dhe véshtirésité né
procesin e ofrimit té shérbimit publik pér grupet e margjinalizuara

Problemi gé do té trajtojé idea

Qytetarét preferojné t€ mos deklarojné nése jané pjesé e njé grupi té margjinalizuar pér shkak té frikés nga
diskriminimi.

Objektivi i idesé

Rritja e angazhimit dhe kénagésisé sé grupeve t€ margjinalizuara né procesin e ofrimit té€ shérbimeve publike

Trajnimi i specialistéve té shérbimit né zyrat ADISA pér té ofruar shérbime publike pér personat me
aftési té kufizuara intelektuale

Problemi gé do té trajtojé idea

Personat me aftési té kufizuara intelektuale jané té€ detyruar t€ shogérohen nga njé kujdestar gjaté procesit té aplikimit
pér njé shérbim publik.

Objektivi i idesé

Rritja e aksesueshmeérisé né shérbime publike pér njerézit me aftési té kufizuara intelektuale.

Pérshtatja e website-it zyrtar né format easy reading
Problemi gé do té trajtojé idea

Informacioni website-it mund té jeté i véshtiré pér t'u kuptuar nga personat me aftési té€ kufizuara, késhtu q€ pérshtatja
e tij né njé format easy-reading mund t€ rrisé nivelin e aksesueshmeérise.

Objektivi i idesé

Rritja e angazhimit t€ personave me aftési t€ kufizuara né informacionin e siguruar nga website-t zyrtare

Si u pérdor reagimi i paléve té interesit né planin e veprimit

Angazhimi 5 (Masa 1-5)

ndryshimi i angazhimit pér t'u pérqéndruar né pérmirésimin e mekanizmave t€ paléve té interesuara pér t€ pérmirésuar
ofrimin e shérbimeve publike

Meésimet e nxjerra né angazhimin e paléve té interesuara

Sfidat

e  Mungesa e angazhimit

Pérpjekjet pér té Rritur Angazhimin

e  Pérdorimi i kanaleve té ndryshme t€ komunikimit;

Rekomandime pér té pérmirésuar pjesémarrjen e paléve té interesuara né té ardhmen

e  Publikimi i konsultimit né rrjete sociale
e  Zhvillimi i njé platforme me t€ gjitha kontaktet dhe personat e kontaktit pér organizatat e shoqérisé civile.

Komponenti 3:

Aksesi né Drejtési

Institucione Ministri Dreitesi
& 1nistria e Drejtesise e té i
t I.cryesore té ) Konsultimet 4 Pale"te interesuara 11
pikave morén pjesé
fokale (LFP)
Palé té interesuara morén pjesé:
Qeverisja e Miré dhe Integrimi né BE: Té Drejtat e Njeriut:
e Instituti pér Demokraci dhe Ndérmjetésim (IDM) e  Komiteti Shqiptar i Helsinkit (KSHH)
e  Shqipéri / Instituti Demokratik Kombétar e Instituti Shqiptar i Kérkimeve Ligjore dhe Territoriale
e Qendra Shqiptare e Kérkimeve Ekonomike (ALTRI)
e Instituti i Zhvillimit dhe Bashképunimit (CDI) e Instituti Shqiptar i Punéve Publike / Universiteti M.




e Dhoma Ndérkombétare e Tregtisé né Shqipéri (ICC Barleti

Albania) e  Té ndryshme dhe té Barabarté
Dhoma Ndérkombétare e Tregtisé (ICC) e  Qendra pér té Drejtat e Fémijéve Shqipéri (CRCA)
e  Partnerét Shqipéri pér Ndryshim dhe Zhvillim Zhvillim Ndérkombétar:

Lévizja Evropiane né Shqipéri (EMA) «  Banka Evropiane pér Rindértim dhe Zhvillim (EBRD)

Pérmbledhje e komenteve té paléve té interesuara

Céshtjet kryesore té ngritura nga palét e interesuara

e  Mungesa e aksesit té informacionit té ploté dhe té detajuar né Uebfagen e Ministrisé sé Drejtésisé

e  Mungesa e funksionimit té ploté dixhital té sistemeve elektronike, kryesisht noteréve, pérmbaruesve dhe
institucioneve t€ tjera t€ varura

e Ritém i ngadalté i reformés né drejtési

e  Mungesa e ndérgjegjésimit té qytetaréve pér ndérmjetésim dhe shérbime té ndérmjetésimit dhe mbéshtetje
e  Mungesa e bashképunimit ndérmjet Drejtorisé sé Ndihmeés Ligjore Falas dhe Universiteteve

e  Mungesa e kapacitetit midis profesionistéve té drejtésisé

e  Mungesa e kapacitetit dhe ¢éshtje té tjera qé komplikojné zbatimin e ligjit

Rekomandimet nga palét e interesuara

e  Pérmirésoni cilésiné e pérfagésimit né gjykime

e Forconi sistemin e transparences, efikasitetit dhe paanésisé né gjykatat shqiptare

e  Rritja e kapacitetit t€ shogérisé civile pér té monitoruar dhe adresuar kéto ¢éshtje

e  Krijoni mekanizma mé té€ thjesht€ dhe mé pak burokratiké pér té lehtésuar aksesin e qytetaréve né drejtési
e  Pérshpejtoni reformén né drejtési: pérmirésoni pavarésiné dhe paanésiné e sistemit té drejtésisé

e  Organizimi i kurseve té trajnimit pér stafin administrativ té gjykatave dhe prokurorive

e  Rritja e pérfshirjes s€ paléve té interesuara né tryezat e rrumbullakéta konsultative dhe vendosja e dialogut pér té
forcuar bashképunimin né procesin e konsultimit dhe vendimmarrjes pér reformat né drejtési

e  Krijoni njé regjistér elektronik pér magjistratét, gjyqtarét dhe prokurorét.
e Rritni kontrollin dhe raportimin periodik mbi aspektet e ndryshimeve né drejtési.
e  Rishikimi i legjislacionit duke u pérgéndruar né pretendimet kolektive, pretendimet e vogla

Propozime specifike nga pjesémarrésit

Vendosja e urave té bashképunimit midis shoqérisé civile dhe aktoréve té tjeré
e  Rritja e pérfshirjes s€ shogérisé civile né procesin e konsultimit dhe vendimmarrjes pér reformén né drejtési

e  Pérfshirja e shogériseé civile dhe rritja e transparencés né bérjen publike t€ raportimit t€ Strategjive dhe zbatimin
e planeve té tyre t€ veprimit, si dhe aktivitetet gjithépérfshirése t€ institucionit do té rrisin besimin qytetar

e  Rritja dhe forcimi i bashképunimit ndérinstitucional ndérmjet Drejtorisé€ sé Ndihmés Ligjore Falas dhe aktoréve
té€ shoqérisé civile né€ kuadrin e forcimit t€ aksesit né drejtési

Forconi paanshmériné, transparencén dhe llogaridhénien
e Forcimi i sistemit té transparenceés, efikasitetit dhe paanésisé né gjykatat shqiptare

e  Pérmirésimi i cilésisé sé pérfaqésimit né gjykim, rritja e kapacitetit té shoqérisé civile pér t€ monitoruar dhe
adresuar kéto ¢éshtje

e Rritja e transparencés dhe qasjes né informacionin publik do té keté njé ndikim pozitiv

e  Organizimi i kurseve té trajnimit pér stafin administrativ t€ gjykatave dhe zyrave té prokuroréve, rezultati i té
cilave synon pérmirésimin e cilésisé sé shérbimeve, zbatimin e standardeve té pérshtatshme gjaté procesit té
punés né gjykata dhe zyra t€ prokuroréve.

e  Qéllimi i njé sistemi menaxhimi té aktoréve kryesore€ té tij - gjyqtaré, prokuroré, avokaté, noteré, pérmbarues,
ndérmjetésues - posedojné integritetin moral dhe aftésité profesionale pér té zbatuar standardin dhe drejtimin
evropian né Shqipéri.

Si u pérdor reagimi i paléve té interesit né planin e veprimit

e  Palét e interesuara shprehin kontributin e tyre né propozimin e aktiviteteve konkrete, t€ matshme té realizueshme
dhe né pérputhje me objektivat specifiké.

e  Kontributi i paléve té interesuara ndikoi né pérmirésimin e aktiviteteve duke u pérgéndruar kryesisht né rritjen e
aksesit né drejtési dhe transparencén

o  Ndikoi né pérmirésimin e bashképunimit pérmes Drejtorisé€ sé Ndihmés Juridike Falas dhe institucioneve publike




/ organizatave kombétare dhe duke pérdorur si dhe aktoré té shoqgérisé civile né kontekstin e forcimit té qasjes né
udhézime (Bashkimi né gjykata; Prokurorité; Donatorét; Ofruesit e ndihmés juridike falas; Ligji Klinikat né IAL;
Qendra e Shérbimit Parésor té€ Ndihmés Ligjore; Organizata té Autorizuara Jofitimprurése dhe Avokaté té
Ndihmeés Ligjore Sekondare).

e Ndikoi né pérmirésimin dhe masat né lidhje me fagen e internetit t€ Ministrisé sé€ Drejtésisé dhe institucioneve e
varésisé

Mésimet e nxjerra né angazhimin e paléve té interesuara

e  Pérmirésimi i konsiderueshém i angazhimit qytetar né iniciativat qeveritare pér reformén né drejtési paraget
njé sfidé thelbésore;

e  Keérkohet qasja e udhéhequr nga pérpjekjet e vazhdueshme dhe té géndrueshme pér t€ mundésuar dhe
lehtésuar zhvillimin e dialogjeve dhe bashképunimit té€ vazhdueshém dhe kontributeve nga shogéria civile

Pérpjekjet pér té Rritur Angazhimin

e Inkurajoni palét e interesuara drejtpérdrejt duke theksuar réndésiné e pjes€marrjes s€ tyre;
e  Pérfshini ideté dhe sugjerimet e paléve té interesit né masa konkrete.

Rekomandime pér té pérmirésuar pjesémarrjen e paléve té interesuara né té ardhmen

Publikime dhe njoftime pér shtyp mbi mundésité pér t€ marré pjesé, kontribuar ose dérguar reagime;
Ftesé dhe Promovime té Hapura né rrjetet sociale dhe Ueb-ngjarjet

e  Rritja dhe pérfshirja e paléve té interesuara né tryezat e rrumbullakéta konsultative né ményreé qé té paraqgiten nga
afér problemet e tyre

e  Pérfshirja dhe krijimi i urave té bashképunimit (p.sh. grupet e punés) do té keté njé ndikim pozitiv né
pérmirésimin dhe angazhimin e paléve té interesuara

Komponenti 4:

Transparenca Fiskale

Institucione Ministria e Dreitesi
& 1nistria e Drejtesise e té i
t l.cryesore te ) Konsultimet 3 Pale"te interesuara 6
pikave moreén pjesé
fokale (LFP)
Palé té interesuara morén pjesé:
Qeverisja e Miré dhe Integrimi né BE: Té drejtat e njeriut:
Qendra e Zhvillimit pér Aleance Gjinore (GADC) e  Co-PLAN - Instituti pér Zhvillimin e Habitatit
Qendra e Zhvillimit t€ EuroPartners Zhvillimi Ndérkombétar:

Lévizja Evropiane né Shqipéri (EMA)
Instituti i Politikave Publike dhe Private

e  Projekti SECO pér MFP né Nivelin Lokal

Pérmbledhje e komenteve té paléve té interesuara

Céshtjet kryesore té ngritura nga palét e interesuara

e  Publikimi i kufizuar dhe aksesi i publikut né t€ dhénaté Statistikave Financiare t€ Qeverisé€;

e  Dokumente té Buxhetit jo té€ Thjeshtésuara, si Buxheti i Qytetaréve né nivelin Qendror dhe Lokal, Raporti i
Ekzekutimit té€ Buxhetit, etj;

e  Publikimi i kufizuar i kontratave t€ koncesionit dhe posacgérisht pér monitorimin e autoriteteve té koncesionit né
bazé té performancés;

e Angazhimi i kufizuar i gytetaréve né procesin e buxhetit etj.

Rekomandimet nga palét e interesuara

e  Rritja e besimit té€ publikut né punén e qeverisé

e  Luftoni perceptimin e korrupsionit

e  Rritni angazhimin e qytetaréve né procesin e buxhetit




e  Unifikoni sistemin e taksapaguesve né té gjitha komunat

e Thjeshtim i pérmbajtjes sé dokumenteve kryesore té buxhetit

e Rritja e pjesémarrjes sé publikut né proceset buxhetore

e  Pérmirésim né monitorimin e kontratave koncesionare dhe publikoni informacion bazuar né performancén e tyre
e  Publikim i kontratave koncesionare

e Vendosja e synimeve té qarta dhe menaxhimin e performancés (ndonjéheré nuk ka objektiva té qarté gjaté
formulimit té procesit t€ buxhetit)

e  Forcimi i rolit té€ auditimit né procesin buxhetor

e  Thjeshtim i dokumentit té Buxhetit té Qytetarit né nivelin lokal

e  Publikimi dhe aksesi publik né té€ dhénat e Statistikave Financiare té Qeverisé
e  Sigurim i njé sistem unik llogarie pér té gjitha IB né nivele lokale

e  Zgjerim i AGFIS né IB né nivelin lokal

Si u pérdor reagimi i paléve té interesit né planin e veprimit

Masat prioritare té shtuara né PV OGP 2020-2022:

e  A1-Masa e Prioritare 2: 'Monitorimi dhe raportimi financiar dhe i performancés' Publikime té dokumentave gjaté
vitit dhe vjetore;

e  Masa prioritare 3: Angazhimi i qytetaréve né planifikimin dhe ekzekutimin e buxhetit;

e  A2-Masa prioritare 1: Kontabiliteti éshté né pérputhje me standardet e duhura ndérkombétare té kontabilitetit té
sektorit publik.

e  Masa prioritare 2: Pérmirésimi i menaxhimit té pasurive-Pérgatitja dhe publikimi i regjistrit té ploté t€ pasurive té
sektorit publik bazuar né rregulloret e pérmirésuara pér vlerésimin dhe inventarizimin e kétyre pasurive.

Pika referimi

e Shumica e masave t€ geverive té propozuara ishin té ngjashme me rekomandimet e paléve t€ interesuara, pasi ato
ishin bazuar né gjetjet e studimit t€ konsultimit paraprak, por ndryshimet dhe miratimi u pérfshiné pas
konsultimeve.

Meésimet e nxjerra né angazhimin e paléve té interesuara

Sfidat

e Pjesémarrje e kufizuar publike;
e  Mirékuptim i kufizuar publik;
e  Besimi i kufizuar i publikut né proceset e konsultimit.

Pérpjekjet pér té Rritur Angazhimin

e Shumica e sfidave aktuale jan€ adresuar né PV OGP 2020-2022;
¢ Rritja nr. i kanaleve té komunikimit me palét e interesuara (media sociale, fagja e internetit si MFE, OGP);

¢ Pérdorimi i mjeteve té ndryshme pér t€ marré reagime nga palét e interesuara, si¢ jané: sondazhet, postat
elektronike, publikim i njoftimeve, etj.

e Rritja e transparencés né procesin e konsultimit;

e Kontaktim me organizata té reja.

Rekomandime pér té pérmirésuar pjesémarrjen e paléve té interesuara né té ardhmen

e  Rritja e pérpjekjeve organizative té qeverisé;
e  Ruajtja e géndrueshmeérisé né kohé e procesit;

e  Krijimi i njé Komiteti t€ Dedikuar té€ OGP me aktoré t€ ndryshém (anétarét e qeverisé, partnerét ndérkombétaré té
zhvillimit, OSHC-t€, akademité etj.)

e  Pérgatitja dhe miratimi i njé kalendari vjetor t€ OGP-s€ pér konsultime / takime periodike me publikun.




