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KOMPONENTI IV: QEVERISJE E HAPUR PER LUFTEN KUNDER
KORRUPSIONIT (BENEFICIAL OWNERSHIP; PLANET E INTEGRITETIT)




Komponenti 1V: Qeverisje e Hapur pér Luftén Kundér Korrupsionit (Beneficial Ownership;
Planet e Integritetit)

»Prezantimi 1 draft-Planit té Veprimit pér Qeverisje té Hapur
Objektivi specifik “Planet e Integritetit”, 1 rishikuar.

» Matrica sé Prioritizimit

ACTION
PLAN




Plani i Veprimit
PARTNERITETI PER QEVERISJE TE HAPUR/OPEN GOVERNMENT PARTNERSHIP 2020-2022

Afati 1 zbatimit et Burimi i mbulimit
Institucionet Institucione té Kostalihaletive Financi Hendeku
Nr. Afati Afati (né mijé leké) Buxhet R .
mi financiar

pergjegiese  UErapergiediese it Mbarimit  2020-2022 Shteti 11

Qéllimi i Politikés: Qeverisja e hapur pér luftén kundér korrupsionit
OBJEKTIVI SPECIFIK

2 Planet e Integritetit
51 Dokumenti Plan Integriteti i hartuar dhe i
o miratuar

512 (Ij(r:g/e;jla e vlerésimit té riskut té integritetit MD OSHC 6M 12020 6M 12020 né proces
Hartimi | njé plani pune pér vlerésimin e

2.1.3 situatés/takime pune me stafin teknik té MD OSHC 6M 1 2020 6M | 2020 né proces
MD/Plani i Integritetit pér MD i draftuar

N : . i _ Partneré

214  Konsultim i draftit me stafin teknik € MD; MD  ndérkombétars/Ek 6M 12020 6M 12020  né proces

ekspertizé teknike e fushés P
sperté té huaj

515 m:;atlml dhe Publikimi i dokumentit Pl té MD 6M 11 2020 6M 11 2020 né proces
Tryezé informimi/prezantimi té Pl t¢ MD me

216 institucionet publike dhe OSHC/ mp  OSHC/GUAkademgy, o000 6M 112020 né proces

: : : ia

Akademia/Grupet e interesit

517 erﬁtl_ml_dh.e I_Dubllklml | Metodologjisé sé MD né proces
vlerésimit té riskut
Transparencé e shtuar pér institucionet e §

s administratés publike mbi PI (e-buletine) MD el ne proces
Plan pune pér vlerésimin e situatés/takime MD

2.1.9 pune me stafin teknik té ML/Plani i MD/ML 6 M 12022 6M Il 2022 né proces

Integritetit pér ML i draftuar
LSS




Analizé gjithépérfshirése mbi

22 zbatueshmériné e PlI né MD

Hartimi i metodologjisé/ instrumentit 6M I
2.2.1 metodologjik pér kryerjen e raportit té MD OSHC 6M 11 2020 Proces

monitorimit té zbatueshmérisé sé Pl t&¢ MD 40020
Grup pune pér pérgatitjen e raportit té 6M I 6M Il 2021

2.2.2 monitorimit/ vlerésimit té zbatimit té Pl té MD 2021 né proces
MD
Konsultimi | raportit t¢ monitorimit té
zbatimit té Pl t¢ MD me Grupet e 6M | iy

LLE Interesit/OSHC népérmjet takimeve 1412 SeEAE 2021 Sl Pz e Proces
informuese/tryeza pune/
Raport vlerésimi i kryer pér zbatueshmériné e
Pl t&¢ MD kryhet ¢do 1 vit (2 raporte té 6M I )

224 prenshme/cdo 6 muaj) gjaté kohés sé zbatimit MD 2021 6M 112022 né proces
té planit.

205 Pérgatitja e r.clsk_orT_]an"dimeve bazuar mbi 6M Il 6M 11 2022 né proces
gjetjet e vlerésimit té kryer MD 2021
Konsultimi i rekomandimeve bazuar mbi
gjetjet e vlerésimit té kryer té Pl t¢ MD me 6M | .

2:2:6 Grupet e Interesit/OSHC népérmijet takimeve MD Shesinle 2021 oM 1 2022 e proces
informuese/tryeza pune/

597 Rishikimi | Pl (né mbéshtetje té MD GI/OSHC/Akadem 6M I 6M 11 2022 & DroCes

o rekomandimeve té léna) Ia 2021 P

Mekanizma bashképunimi me
OSHC/GI/Akademia pér promovimin e

208  zbatueshmérisé sé PI né institucionet e MD OSHC/Gl/Akadem6M 11 .\ 500 s proces

administratés sé geverisjes gendrore (tryezé ia 2022
pune/seminar/newsletter)



THINK

SUBMIT

MATRICA E PRIORITIZIMIT
1. Verifikueshméria (Specifik; Té Matshém; Té Pérgjigjshém; Afati i Kufizuar)

2. Impakti Potencial

3. Relevanca pér Parimet e OGP (Transparenca; Pjesémarrja publike dhe qytetare,
llogaridhénia publike)

4. Pjesémarrja Publike dhe Angazhimi i Shogérisé Civile XRRR jg 11 a”{}]j
' o "‘/u_, l

ity

5. Realizueshméria

6. Pérafrimi me prioritetet Lokale, Kombétare dhe Ndérkombétare

Gl SOGIEY




Jona.karapinjalli@drejtesia.gov.al

Thanks! Questions?
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